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LEI MUNICIPAL N2. 1006, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

EMENTA: Define as novas diretrizes
gerais a serem observadas na
implantagao da Politica Municipal de
Educagcdo em Tempo Integral e da
outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito do Municipio de Aperibé,
sanciono a seguinte

LEI MUNICIPAL.:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A Politica Municipal de Educagao em Tempo Integral constitui politica publica
educacional permanente do Municipio de Aperibé e sera implementada no ambito do
Sistema Municipal de Ensino, em consonancia com a Constituicdo Federal, a Lei
Federal n?9.394, de 20 de dezembro de 1996 — LDB, a Lei Federal n® 14.640, de 31 de
julho de 2023, a Lei Federal n® 15.388, de 14 de abril de 2026 - Plano Nacional de
Educagao, a Base Nacional Comum Curricular - BNCC, a Resolugao CNE/CEB nt 7,
de 1? de agosto de 2025, suas alteragdes e demais normas educacionais vigentes.

Art. 22 Para os fins desta Lei, considera-se:

| = Educacéo Integral: concepgao de educagao comprometida com o desenvolvimento
integral dos estudantes em suas dimensoes intelectual, fisica, emocional, social,
cultural, ética e cidada;

Il - Educacéo Integral em Tempo Integral: organizagdo da oferta educacional que
articula a formagao integral dos estudantes a ampliacdo da jornada escolar;

lIl - Tempo Integral: jornada escolar com duragao minima de 7 (sete) horas diarias ou
35 (frinta e cinco) horas semanais, durante todo o periodo letivo, observadas as normas
nacionais vigentes;
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IV — Curriculo Integrado: organizagao curricular que articula os componentes
curriculares, os conhecimentos, as diferentes linguagens, praticas pedagoégicas,
projetos e experiéncias educativas ao longo de toda a jornada escolar;

V - Territorio Educativo: conjunto de espagos, equipamentos, instituicoes, servicos,
manifestagdes culturais, esportivas, cientificas, ambientais e sociais existentes no
territorio que possam contribuir para o desenvolvimento integral dos estudantes;

VI - Intersetorialidade: articulagcao entre a educagio e as demais politicas publicas,
instituicdes e atores sociais para a garantia dos direitos e do desenvolvimento integral
dos estudantes.

CAPIiTULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 32 A Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral observara os seguintes
principios:

| - Formagao e desenvolvimento integral dos estudantes;

Il - Equidade, inclusao e respeito a diversidade;

[l - Garantia do direito a aprendizagem e ao desenvolvimento;

IV — Acesso, permanéncia, participagao e aprendizagem com qualidade;

V - Gestao democratica e participagao da comunidade escolar;

VI - Protagonismo e participagao dos estudantes;

VIl - Integracgao entre escola, familia, comunidade e territério;

VIII - Intersetorialidade das politicas publicas;

IX - Valorizagao e desenvolvimento profissional dos trabalhadores da educagao;
X - Integragao curricular e superagao da fragmentagao entre turno e contraturno;

Xl - Reconhecimento das especificidades das diferentes etapas e modalidades da
Educacao Basica;

XlI - Promogao dos direitos humanos, da convivéncia democrética e de uma cultura de
respeito e nao discriminagao;

XlII - Monitoramento, avaliagao e aprimoramento continuo da politica educacional.
Art. 42 Sao objetivos da Politica Municipal de Educagao em Tempo Integral:

| — Promover o desenvolvimento integral dos estudantes;

Il - Ampliar as oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento;

lIl - Elevar a qualidade da educacéo publica municipal;
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IV — Reduzir desigualdades educacionais e sociais;
V - Assegurar experiéncias educativas diversificadas, significativas e contextualizadas;
VI - Fortalecer o protagonismo estudantil;

VIl - Promover a articulagdo entre conhecimentos cientificos, culturais, artisticos,
esportivos, tecnolégicos e sociais;

VIII - Fortalecer a relagéo entre escola, familia e comunidade;
IX — Promover a articulagao intersetorial para garantia dos direitos dos estudantes;

X — Ampliar progressivamente a oferta de matriculas em tempo integral na Rede
Municipal de Ensino.

CAPITULO 1ll
DA ORGANIZACAO DA OFERTA

Art. 52 A Educacgéo Integral em Tempo Integral podera ser ofertada nas diferentes
etapas e modalidades da Educacgao Basica atendidas pelo Sistema Municipal de Ensino,
observadas as especificidades de cada etapa e as condigoes de infraestrutura, recursos
humanos, alimentagéo, transporte, acessibilidade e demais requisitos necessarios a
garantia da qualidade da oferta.

Art. 62 As matriculas em Tempo Integral compreenderao jornada escolar igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (frinta e cinco) horas semanais, durante todo o
periodo letivo, conforme as normas nacionais vigentes.

§ 12 A jornada escolar devera ser organizada de forma integrada, evitando a
fragmentacao entre turno e contraturno.

§ 2 O tempo destinado a alimentagéo, higiene, descanso, convivéncia, acolhimento e
demais necessidades dos estudantes integra a jornada escolar, devendo ser organizado
de acordo com a etapa de ensino e com intencionalidade educativa.

§ 32 A oferta podera ocorrer em turno unico ou em dois turnos, observadas as
disposigoes da legislagao nacional vigente e as caracteristicas da rede municipal.

Art. 72 A implantagao da Educacao Integral em Tempo Integral sera realizada de forma
progressiva, considerando diagnéstico da rede, demanda educacional, condigoes de
infraestrutura, disponibilidade orgamentaria e financeira, recursos humanos e critérios
de equidade.

Art. 82 A Secretaria Municipal de Educacgao estabelecer, por regulamentagao propria,
critérios para definicdo das unidades escolares, etapas, turmas e estudantes
contemplados com a ampliagdo da jornada, considerando as necessidades
educacionais e sociais do territério.
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CAPITULO IV
DO CURRICULO E DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 92 O curriculo da Educagao Integral em Tempo Integral sera fundamentado na Base
Nacional Comum Curricular — BNCC, no curriculo do Sistema Municipal de Ensino e no
Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar.

§ 1?2 A organizagéo curricular devera assegurar a integracao enire os componentes
curriculares, os conhecimentos, as experiéncias educativas e os projetos desenvolvidos
durante toda a jornada escolar.

§ 2° Fica integrada a organizagao da jornada escolar com o curriculo da BNCC.

§ 32 As experiéncias educativas desenvolvidas na ampliagao da jornada deverao possuir
intencionalidade pedagégica e estar articuladas ao curriculo e ao Projeto Politico-
Pedagégico da unidade escolar.

Art. 10. A organizagdo curricular poderé contemplar, entre outras possibilidades:
| - Praticas de leitura, escrita e leframento;
Il - Aprofundamento e recomposigao das aprendizagens;

Ill = Praticas matematicas;

IV — Artes e manifestagdes culturais;

V - Esporte e, lazer e praticas corporais;

VI - Ciéncia, tecnologia, cultura digital e pensamento computacional;
VIl - educagao ambiental e sustentabilidade;

VIIl - Educacéo para as relagoes étnico-raciais e valorizagao da diversidade;
IX — Educacao em direitos humanos;

X - Educacao financeira;

Xl - Empreendedorismo;

Xl - Projetos de vida e desenvolvimento socioemocional;

XlIl - Praticas de participagao cidada;

XIV - Atividades de investigacao, pesquisa e iniciagao cientifica;

XV - Demais experiéncias educativas definidas no curriculo municipal e no Projeto
Politico-Pedagégico.

Art. 11. A unidade escolar devera elaborar ou revisar seu Projeto Politico-Pedagogico,
contemplando a concepgao de Educagao Integral em Tempo Integral, a organizagéao
dos tempos e espagos, as praticas pedagoégicas, a avaliagdo, a participacao dos
estudantes e das familias, a articulagdo com o ferritério e as estratégias de
acompanhamento da politica.
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CAPITULO V
DA ARTICULACAO COM A FAMILIA, A COMUNIDADE E O TERRITORIO

Art. 12. A implementacao da Educacéo Integral em Tempo Integral devera promover a
articulagdo permanente entre escola, familias, estudantes, comunidade e territorio.

Art. 13. Poderao ser utilizados como espagos educativos, mediante planejamento
pedagdgico e observancia das normas de seguranca e responsabilidade institucional,
equipamentos culturais, esportivos, cientificos, ambientais, comunitarios e demais
espagos publicos ou privados que contribuam para o desenvolvimento integral dos
estudantes.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagéo promovera articulagao intersetorial, sempre
que necessdria, com as areas de salde, assisténcia social, cultura, esporte, meio
ambiente, seguranca alimentar, ciéncia e tecnologia e demais politicas publicas
relacionadas a garantia de direitos.

CAPITULO VI
DA GESTAO E DA PARTICIPACAO

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Educagao:

| — Coordenar e acompanhar a implementagao da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral;

Il - Elaborar orientagoes pedagogicas e administrativas para a rede;
lIl - Promover formagao continuada dos profissionais da educagao;

IV - Apoiar as unidades escolares na elaboragéo e reviséo de seus Projetos Politico-
Pedagégicos;

V - Promover a articulagéo intersetorial;

VI - Assegurar condicoes adequadas de infraestrutura, alimentagdo, transporte,
materiais e recursos pedagogicos, conforme as necessidades da oferta;

VIl = Acompanhar indicadores de acesso, permanéncia, aprendizagem, equidade e
desenvolvimento dos estudantes;

VIII - Promover processos de monitoramento e avaliagao da politica;
IX — Fomentar a participagéo dos estudantes, familias e comunidade;
X — Garantir a observancia das normas nacionais e municipais vigentes.

Art. 16. A unidade escolar devera assegurar mecanismos de participacao dos
profissionais da educagao, estudantes, familias e comunidade no planejamento,
acompanhamento e avaliacdo da oferta em tempo integral.
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CAPIiTULO VII
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 17. A organizagéo do trabalho dos profissionais que atuam na Educagao Integral
em Tempo Integral observara a legislagao municipal referente a carreira, jornada,
atribuicdes, formagao e condigoes de trabalho.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educagao promovera formagao continuada especifica
para os profissionais envolvidos na Educagao Integral em Tempo Integral,
contemplando, entre outros aspectos:

| — Concepgao de Educacao Integral;

Il - Curriculo integrado;

Il - Préaticas pedagégicas interdisciplinares;

IV — Avaliagdo da aprendizagem e do desenvolvimento;
V - Equidade e inclusao;

VI - Protagonismo estudantil;

VIl - Articulagéo escola-familia-comunidade;

VIII - Intersetorialidade e territério educativo.

CAPITULO VII
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 19. A Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral sera objeto de
monitoramento e avaliagdo sistematica pela Secretaria Municipal de Educagao, com
participagao das unidades escolares e da comunidade educacional.

Art. 20. O monitoramento devera considerar, no minimo:

| — Ndmero e distribuigao das matriculas em tempo integral;

Il - Acesso e permanéncia dos estudantes;

lIl - Frequéncia, abandono e evasao;

IV - Indicadores de aprendizagem e desenvolvimento;

V - Condigoes de infraestrutura e recursos pedagdgicos;

VI - Condigdes de alimentagao e demais servigos necessérios a jornada ampliada;
VIl - Participagéo das familias e da comunidade;

VIII - Articulagao intersetorial;
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IX — Condigoes de trabalho e formagao dos profissionais;
X - Eetivacao da gestao democratica e da equidade educacional.

Art. 21. As unidades escolares deverdo realizar avaliagdo diagnéstica, formativa,
reflexiva, inclusiva e somativa da aprendizagem e do desenvolvimento dos estudantes,
em conformidade com as orientagdes do Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico: Os Campos de Conhecimento e Atividades dos compnentes
curriculares da Politica de Educagéo em Escola de Tempo Integral, ndo serao capazes
de reter o aluno no ano de escolaridade, ao final do ano letivo.

CAPITULO IX
DO FINANCIAMENTO

Art. 22. A implementacdo e expansao da Educagao Integral em Tempo Integral
observarao a disponibilidade e a aplicagao dos recursos destinados a manutengao e
desenvolvimento do ensino e demais fontes de financiamento legalmente previstas.

Paragrafo unico. A expansao da oferta devera considerar a sustentabilidade financeira
da politica, assegurando condigoes adequadas para sua manutencao e qualidade.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. O Municipio devera manter politica de expansao progressiva da Educagao
Integral em Tempo Integral, observadas as metas estabelecidas no Plano Municipal de
Educacao e no Plano Nacional de Educacao vigente.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educacao devera elaborar ou atualizar as orientagoes
pedagdgicas e administrativas necessarias a implementacao desta Lei.

Art. 25. As unidades escolares que ofertam Educacao Integral em Tempo Integral
deverao adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos, Regimentos Escolares, matrizes
curriculares, calendarios e demais instrumentos de organizagao escolar as disposigoes
desta Lei.

Art. 26. O Conselho Municipal de Educacéo apreciara a Politica Municipal de Educagao
em Tempo Integral e os atos normativos dela decorrentes, no ambito de suas
competéncias.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educacao constituira equipe técnica responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliagao da Politica Municipal de Educagdo em
Tempo Integral, na forma a ser regulamentada pelo Poder Executivo.

Art. 28. Ficam revogadas a Lei Municipal n? 906, de 11 de abril de 2024 e a Lei Municipal
n? 988, de 19 de maio de 2026.
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Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Aperibé, 05 de novembro de 2026.

RONALD DE CASSIO DAIBES MOREIRA

Prefeito
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