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PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE

EDITAL DE CONVOCACAO DE APROVADOS
NO CONCURSO PUBLICO 01/2022
1" CONVOCACAO

O Prefeito do Municipio de Aperibé, RONALD DE CASSIO DAIBES MOREIRA, no uso das
atribuigdes que lhe sio conferidas pela Legislacio, CONVOCA, o (s) candidato (s) abaixo
relacionado, classificado no Concurso Piblico Municipal n®. 001/2022, a comparecer Prefeitura
Municipal de Aperibé — Departamento de Pessoal, para esclarecimento acerca da convocacio do
Concurso Piblico Municipal.

Pericia admissional dia: 26/08/2026 as 11:00 horas, na CAPMA (Caixa de Assisténcia,

Previdéncia e Pensdes dos Servidores do Municipio de Aperibé), localizada a Estrada RJ 116
—n° 4400, Bairro Santa Ana — Aperibé/R]J — Cep: 28.495-000.

01 - CARGO:FISCAL DE OBRAS.

Ordem | Nome
01 YUGONAY NOGUEIRA FARIA

Exames a serem apresentados pelo candidato:

1) Hemograma Completo;

2) Ureia e Creatinina;

3) EAS (urina);

4) Eletrocardiograma (ECG), para candidatos acima dos 45 anos;

O candidato, apos o resultado da pericia admissional, devera comparecer na mesma data, no
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, localizado na Rua Vereador
Airton Leal Cardoso, n° 01 - RJ 116, Km 208, Bairro Verdes Campos, Aperibé/RJ, munidos
dos documentos abaixo relacionados, no horario de 12:00 as 17:00 horas.

Fica alertado que o ndo comparecimento do convocado na data indicada, implicara na perda
do direito a posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do
Edital.

Documentos a serem apresentados pelos candidatos, originais e copias:

1) 01 fotos 3/4 recentes;
2) Carteira de Identidade;
3) CPF;

4) PIS/PASEP;
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5) Certidio de nascimento efou Certidio de casamento efou Declaragio de Unido Estivel
Registrada em Cartério;

6) Certiddio de nascimento dos filhos menores de 21anos;

T) Comprovante de residéncia (dltimos 90 dias);

8) Certificado Militar (para homens, com vistos em dia até a idade de 45 anos completos);

9 CTPS;

10) Titulo de Eleitor;

11) Exame médico admissional; (fornecido pela Prefeitura Municipal de Aperibé)

12) Declaragiio de que ndo acumula cargo piiblico ou Declaragiio de acumulacéo de cargo piblico,
com respectiva carga hordria, funcio, 6rgio e dias trabalhados, devidamente assinado pela
autoridade competente;

13) Telefone e e-mail;

14) Diploma ou certificado de concluséo do curso correspondente ao cargo;

15) Carteira de vacinagdo de filhos menores de 5 anos;

16) Declaragio de Imposto de Renda ou Declaracéio de Bens e Valores;

17) Registro no Conselho Profissional para os cargos referentes as profissdes regulamentadas e
comprovante de anuidade.

18) Conta Banco Itad.

19) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal e Estadual (somente para o
Cargo de Guarda Municipal)

20) Certiddo de Quitaciio Eleitoral (www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
21) Situagiio Cadastral do CPF (www.receita.fazenda.gov.br);

22) Comprovante de Vacinacio — Covid 19;

23) CPF do Conjuge;

24) CPF dos filhos menores de 21 anos;

* este edital encontra-se publicado no site www.aperibe.rj.gov.br

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Aperibé/RJ, 13 de agosto de 2026.

RONALD DE CASSIO DAIBES MOREIRA

Prefeito Municipal
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