
sileira de Inclusão da Pessoa 
com Deficiência, uma pessoa 
é considerada com deficiên-
cia quando apresenta uma 
limitação física, mental, in-
telectual ou sensorial que 
dificulte sua participação 
plena e efetiva na sociedade 

em igualdade de condições 
com as demais pessoas. Isso 
inclui tanto deficiências per-
manentes quanto deficiên-
cias temporárias.

Qualquer pessoa que te-
nha uma condição de saú-
de que se enquadre nesses 

critérios pode solicitar o re-
conhecimento de sua defi-
ciência, o que vai garantir o 
acesso a direitos já previstos 
em lei, como benefícios pre-
videnciários, isenções fis-
cais e a inclusão em cotas de 
emprego.

Morar na casa do  
empregador: quais 
são os meus direitos?

Como obter o certificado 
de pessoa com deficiência
O pedido é feito on-line, sem necessidade de comparecimento a uma agência
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Solicitação do certificado de pessoa com deficiência é feita pela internet, sem necessidade de ir à agência

N
o Brasil, o reconheci-
mento formal de uma 
pessoa com deficiên-
cia é fundamental 

para garantir o acesso a uma 
série de direitos e benefícios. 
Para emitir o certificado de 
pessoa com deficiência junto 
ao INSS, é necessário já ser 
beneficiário do Benefício de 
Prestação Continuada (BPC) 
à pessoa com deficiência ou 
de aposentadoria da pessoa 
com deficiência. Além disso, 
pessoas que tiveram a con-
dição reconhecida na última 
avaliação conjunta concluída, 
realizada há no máximo dois 
anos, podem obter o certifica-
do mesmo que o benefício já 
tenha sido negado.

O pedido do certificado é 
feito pela internet, sem ne-
cessidade de comparecer a 
uma agência do INSS. Para 
solicitar, basta acessar o Meu 
INSS, pelo aplicativo ou site, 
informar CPF e senha, clicar 
em ‘Do que você precisa?’ e di-
gitar ‘certificado da pessoa’, se-
lecionando o serviço desejado.

Em caso de dúvidas, entre 
em contato pelo telefone 135. 
O serviço está sempre dispo-
nível de segunda a sábado, 
das 7h às 22h.

De acordo com a Lei Bra-
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Trabalho como empregada doméstica há mais de 
12 anos na mesma residência. Recentemente, meu 
empregador sugeriu que eu passasse a morar no local 
de trabalho, oferecendo um quarto na casa e um 
pequeno aumento salarial. Minha dúvida é: caso eu 
aceite essa mudança, como ficam meus direitos em 
relação às horas extras e descanso semanal? 

D
e acordo com o artigo 2º 
da Lei Complementar 
150, a jornada de traba-
lho não poderá exceder 

a 44 horas semanais e oito ho-
ras diárias. Segundo Mário Ave-
lino, presidente do Instituto Do-
méstica Legal, essa regra vale 
independentemente de o em-
pregado ter residência própria 
ou morar no local de trabalho, 
uma prática bastante comum. 

Além disso, o empregador 
terá obrigatoriamente o con-
trole de ponto, seja por meio de 
uma folha de ponto, aplicativo 
de controle ou outro meio idô-
neo. “Se você trabalhar mais 
horas do que a jornada acor-
dada, em feriados ou no dia de 
descanso semanal, terá direi-
to a receber horas extras, com 
um adicional de, no mínimo, 
50% sobre o valor da hora nor-
mal. Isso, é claro, sem esquecer 
do Descanso Semanal Remu-
nerado (DSR) sobre essas ho-
ras extras”, destaca Mário.

Outra alternativa seria a 
compensação mediante acor-
do entre as partes. Neste caso, 
as horas extras trabalhadas 
em um dia podem ser com-
pensadas em outro, contanto 
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que isso ocorra dentro do 
mês em que foram realiza-
das. Existe ainda a opção do 
Acordo de Banco de Horas, 
com duração máxima de 
um ano. Contudo, apenas 
as horas excedentes às pri-
meiras 40 horas do mês 
podem ser acumuladas no 
Banco de Horas, já que as 
primeiras 40 horas devem 
ser pagas no mesmo mês.

Antes de aceitar a oferta 
do seu empregador, é fun-
damental que você esteja 
ciente de todos os seus direi-
tos e condições de trabalho. 
Não pense duas vezes antes 
de buscar orientação caso 
tenha mais dúvidas, salien-
ta o advogado Átila Nunes 
do serviço www.reclamar 
adianta.com.br. 
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